Justicia

Leyes y Decretos laboral para trabajadores colombianos

Tipo: LEY

Namero: 2191

Ano: 2022

Tema: Por medio de la cual se regula la desconexion laboral -ley de
desconexion laboral

Iralaley
Tipo: LEY
Numero: 2209
Afo: 2022
Tema: por medio de la cual se modifica el articulo 18 de la Ley 1010 de
2006.
Iralaley
Tipo: LEY
Numero: 2114
Afo: 2021

Tema: Por medio de la cual se amplia la licencia de paternidad, se crea la
licencia parental compartida, la licencia parental flexible de tiempo parcial,
se modifica el articulo 236 y se adiciona el articulo 241A del Cadigo
Sustantivo del Trabajo, y se dictan otras disposiciones

Iralaley
Tipo: LEY
NUmero: 2086
Ano: 2021

Tema: por la cual se autoriza el reconocimiento de honorarios a los
miembros de las Juntas Administradoras Locales del pais, y se dictan

otras...
IralaLey
Tipo: LEY
Numero: 2088
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Afio: 2021

Tema: POR LA CUAL SE REGULA EL TRABAJO EN CASA Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES

Iralaley
Tipo: LEY
Numero: 2033
Afo: 2020

Tema: por medio de la cual se dictan disposiciones especiales para la
prestacion del servicio de transporte escolar en zonas de dificil acceso

Iralaley
Tipo: LEY
NUmero: 2039
Afo: 2020

Tema: por medio de la cual se dictan normas para promover la insercion
laboral y productiva de los jévenes, y se dictan otras disposiciones.

Iralaley
Tipo: LEY
NUumero: 2040
ARo: 2020

Tema: por medio de la cual se adoptan medidas para impulsar el trabajo
para adultos mayores y se dictan otras disposiciones

Iralaley
Tipo: LEY
NUimero: 2043
ARfo: 2020

Tema: por medio de la cual se reconocen las practicas, laborales como
experiencia profesional y/o relacionada y se dictan otras disposiciones

Iralaley
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Tipo: LEY

Numero: 2060

Afo: 2020

Tema: por la cual se modifica el Programa de Apoyo al Empleo Formal
(PAEF) y el Programa de Apoyo para el Pago de la Prima de Servicios

(PAP).
Iralaley
Tipo: LEY
NUmero: 1929
Afo: 2018

Tema: “Por medio de la cual se modifica temporal y parcialmente la
destinacion de un porcentaje de los recursos del fondo de solidaridad de
fomento al empleo y proteccion al cesante, definida en el articulo 6° de la
ley 1636 de 2013; y se faculta a las cajas de compensacion familiar a
destinar recursos para el saneamiento de pasivos en salud y/o el
cumplimiento de condiciones financieras aplicables a las EPS.”

Iralaley
Tipo: LEY
Numero: 1857
Afno: 2017

Tema: “Por medio de la cual se modifica la Ley 1361 de 2009 para
adicionar y complementar las medidas de proteccion de la familia 'y se
dictan otras disposiciones.”

Iralaley
Tipo: LEY
NUmero: 1823
Afo: 2017

Tema: “Por medio de la cual se incentiva la adecuada atencion y cuidado
de la primera infancia, se modifican los articulos 236 y 239 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo y se dictan otras disposiciones.”

Iralaley
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Tipo: LEY

Namero: 1846

Afno: 2017

Tema: por medio de la cual se modifican los articulos 160 y 161 del Codigo
Sustantivo del Trabajo y se dictan otras disposiciones.

IralalLey
Tipo: LEY
NUmero: 1788
Afo: 2016

Tema: Por medio de la cual se garantiza el acceso en condiciones de
universalidad al derecho prestacional de pago de prima de servicios para
los trabajadores y trabajadoras domésticos.”

Iralaley
Tipo: LEY
Numero: 1780
ANno: 2016

Tema: “Por medio de la cual se promueve el empleo y el emprendimiento
juvenil, se generan medidas para superar barreras de acceso al mercado
de trabajo y se dictan otras disposiciones.”

Iralaley
Tipo: LEY
Nimero: 1636
Ano: 2013

Tema: “Por medio de la cual se crea el mecanismo de proteccion al
cesante en Colombia.”

Iralaley
Tipo: LEY
Numero: 1610
Ano: 2013
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Tema: “Por la cual se regulan algunos aspectos sobre las inspecciones del
trabajo y los acuerdos de formalizacién laboral.”

Iralaley
Tipo: LEY
Numero: 1595
Afo: 2012

Tema: “Por medio de la cual se aprueba el "Convenio sobre el Trabajo
Decente para las Trabajadoras y los Trabajadores Domésticos, 2011
(numero 189)", adoptado en Ginebra, Confederacion Suiza, en la 1002
reunion de la Conferencia Internacional del Trabajo, el 16 de junio de

2011.
Iralaley
Tipo: LEY
NUmero: 1562
Afo: 2012

Tema: “Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se
dictan otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional”

Iralaley
Tipo: LEY
NUmero: 1010
Afo: 2006

Tema: por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y
sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de las ...

Iralaley
Tipo: LEY
NUmero: 50
Afo: 1990

Tema: Por la cual se introducen reformas al Codigo Sustantivo del Trabajo
y se dictan otras disposiciones
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Iralaley

Tipo: DECRETO

NUimero: 488

Afo: 2020

Tema: Por el cual se dictan medidas de orden laboral, dentro del Estado
de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica

Ir al Decreto

Tipo: DECRETO

Numero: 491

Ano: 2020

Tema: Por el cual se adoptan medidas de urgencia para garantizar la
atencion y la prestacion de los servicios por parte de las autoridades
publicas y los particulares que cumplan funciones publicas y se toman
medidas para la proteccion laboral y de los contratistas de prestacion de
servicios de las entidades publicas, en el marco del Estado de Emergencia
Econdmica,

Ir al Decreto

Tipo: DECRETO

NUmero: 770

Afio: 2020

Tema: Por medio del cual se adopta una medida de proteccion al cesante,
se adoptan medidas alternativas respecto a la jornada de trabajo, se
adopta una alternativa para el primer pago de la prima de servicios, se crea
el Programa de Apoyo para el Pago de la Prima de Servicios PAP, Y se
crea el Programa de auxilio a los trabajadores en suspensién contractual,
en el marco de la Emergencia Econdémica, Social y Ecologica declarada
mediante el Decreto 637 de 2020.

Ir al Decreto

Tipo: DECRETO
Numero: 2280
Ano: 2019
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Tema: or el cual se modifica el articulo 2.2.6.5.9. del Decreto nimero 1072
de 2015, para suprimir la autorizacion de funcionamiento de sucursales de
Empresas de Servicios Temporales.

Ir al Decreto

Tipo: DECRETO

Namero: 1273

Afo: 2018

Tema: Por el cual se modifica el articulo 2.2.1.1.1.7, se adiciona el Titulo 7
a la Parte 2 del Libro 3 del Decreto nimero 780 de 2016, Unico
Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social, en relacion al pago y
retencién de aportes al Sistema de Seguridad Integral y Parafiscales de los
trabajadores independientes y modifica los articulos 2.2.4.2.2.13 y
2.2.4.2.2.15 del Decreto nimero 1072 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Trabajo.

Ir al Decreto

Tipo: DECRETO

NUmero: 2177

Afio: 2017

Tema: Por el cual se integra el Consejo para la Inclusién de la
Discapacidad y se dictan disposiciones relacionadas con su
funcionamiento.

Ir al Decreto

Tipo: DECRETO

Numero: 171

Afio: 2016

Tema: por medio del cual se modifica el articulo 2.2.4.6.37 del Capitulo 6
del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto niumero 1072 de 2015,
Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, sobre la transicion para
la implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST)

Ir al Decreto

Tipo: DECRETO
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Numero: 36

Afo: 2016

Tema: por el cual se modifican los articulos 2.2.2.1.16 al 2.2.2.1.23 y se
adicionan los articulos 2.2.2.1.24 al 2.2.2.1.32 del Capitulo 1 del Titulo 2 de
la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo, y se reglamentan los articulos 482, 483
y 484 del Cddigo Sustantivo de Trabajo.

Ir al Decreto

Tipo: DECRETO

Numero: 582

Afno: 2016

Tema: por el cual se modifican los articulos 2.2.6 .1.3.1.y 2.2.6.1.3.12. y
se adicionan los articulos 2.2.6.1 .3.18. a 2.2 .6.1.3.26. al Decreto nimero
1072 de 2015 para reglamentar parcialmente el articulo 77 de la Ley 1753
de 2015 y adoptar medidas para fortalecer el Mecanismo de Proteccion al
Cesante en lo relativo a Bonos de Alimentacion.

Ir al Decreto

Tipo: DECRETO

Numero: 583

Afno: 2016

Tema: por el cual se adiciona al titulo 3 de la parte 2 del libro 2 del Decreto
namero 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo,
un capitulo 2 que reglamenta el articulo 63 de la Ley 1429 de 2010y el
articulo 74 de la Ley 1753 de 2015.

Ir al Decreto

Tipo: DECRETO

Numero: 1117

Afio: 2016

Tema: por el cual se modifican los articulos 2.2.4.10.2., 2.2.4.10.3., y
2.2.4.10.5., y se adicionan los articulos 2.2.4.10.8.,y 2.2.4.10.9., del
Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo,
referentes a los requisitos y términos de inscripcion para el ejercicio de
intermediacion de seguros en el ramo de riesgos laborales.
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Ir al Decreto

Tipo: DECRETO

NUmero: 1376

Afo: 2016

Tema: por el cual se adiciona al Capitulo 1 del Titulo 6 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, la Secciéon 7 que reglamenta la
financiacion de practica laboral, judicatura y relacion docencia de servicio
en el area de la salud para adquirir experiencia laboral.

Ir al Decreto

Tipo: DECRETO

NUmero: 1563

Afo: 2016

Tema: por el cual se adiciona al Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo, una Seccion 5 por medio de la cual se reglamenta la afiliacion
voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales y se dictan otras
disposiciones.

Ir al Decreto

Tipo: DECRETO

Numero: 1668

Afo: 2016

Tema: por el cual se modifica la Seccion 2 del Capitulo 6 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto nimero 1072 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo, referente a la contratacion de mano de
obra local en municipios donde se desarrollen proyectos de exploraciéon y
produccion de hidrocarburos, y el articulo 2.2.6.1.2.26 del mismo decreto.

Ir al Decreto

Tipo: DECRETO

NUmero: 1669

Afio: 2016

Tema: por el cual se adicionan unos articulos a la Seccion 7 del Capitulo 1
del Titulo 6 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Decreto
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Unico Reglamentario del Sector Trabajo, que reglamenta la seguridad
social de los estudiantes que hagan parte de los programas de incentivo
para las practicas laborales y judicatura en el sector publico.

Ir al Decreto

ipo: DECRETO

Numero: 1507

Afio: 2015

Tema: por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Trabajo

Ir al Decreto

Tipo: DECRETO

Numero: 1507

Afo: 2015

Tema: por el cual se modifica el Decreto 1072 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Trabajo, en lo referente al plazo para obtener el
Registro Unico de Intermediarios del Sistema General de Riesgos
Laborales.

Ir al Decreto

Tipo: DECRETO

Numero: 1528

Afo: 2015

Tema: por el cual se corrigen unos yerros del Decreto 1072 de 2015,
Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, contenidos en los
articulos 2.2.4.2.1.6.,2.2.4.6.42.y 2.2.4.10.1. del titulo 4 del libro 2 de la
parte 2, referente a Riesgos Laborales.

Ir al Decreto

Tipo: DECRETO

Numero: 2362

Afio: 2015

Tema: por el cual se adiciona al Titulo 9 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto nimero 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector
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Trabajo, un Capitulo 4 que establece la celebracion del Dia del Trabajo
Decente en Colombia.

Ir al Decreto

Tipo: DECRETO

Numero: 2509

Ano: 2015

Tema: por el cual se modifica el Capitulo 9 del Titulo 4 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto numero 1072 de 2015, referente al Sistema de
Compensacion Monetaria en el Sistema General de Riesgos Laborales.

Ir al Decreto

Tipo: DECRETO

NUmero: 2663

Afo: 1950

Tema: CODIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO

Ir al Decreto

Jurisprudencia relativa a lo laboral para trabajadores colombianos

Tipo Numero Aio Tema Enlace
SENTENCIA C200 2019 TERMINACION Ir a la
UNILATERAL DE Sentencia
CONTRATO DE TRABAJO
POR JUSTA CAUSA

SENTENCIA C24 2020 HUELGA. ILEGALIDAD DE Ir_a la
LA SUSPENSION Sentencia
COLECTIVA DEL TRABAJO,
POR INCUMPLIMIENTO DE
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SENTENCIA C44 2021

SENTENCIA C471 2020

SENTENCIA C036 2020

LA ETAPA DE ARREGLO
DIRECTO.

TERMINACION
UNILATERAL DEL
CONTRATO DE TRABAJO.
DA LUGAR A UNA
INDEMNIZACION A FAVOR
DEL TRABAJADOR,
CUANDO LA TERMINACION
SE DA POR DECISION DEL
EMPLEADOR SIN JUSTA
CAUSA COMPROBADA

LA LIMITACION
ESTABLECIDA EN LA
ELECCION DEL FISCAL
DEL SINDICATO SE AJUSTA
AL ARTICULO 39 DE LA
CONSTITUCION POLITICA,
ACORDE CON EL
CONVENIO 87 DE LA OIT,
EN GARANTIA DE LA
PARTICIPACION DE LAS
MINORIAS EN EL
CONTROL
INTRAORGANICO DE LA
ASOCIACION SINDICAL

PREAVISO A
TERMINACION DE
CONTRATO PARA
TRABAJADORES DE

SERVICIO DOMESTICO Y
CHOFERES DEL SERVICIO
FAMILIAR

Ir a la
Sentencia

Ir a la
Sentencia

Ir a la
Sentencia
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SENTENCIA C432 2020

SENTENCIA C139 2018

SENTENCIA C568 1993

TRABAJADOR ARTESANO

TRABAJOS PROHIBIDOS.
EMPLEAR A MUJERES EN
TRABAJO DE PINTURA
INDUSTRIAL QUE
ENTRANEN LA
UTILIZACION DE LA
CERUSA, DE SULFATO DE
PLOMO O DE CUALQUIER
OTRO PRODUCTO QUE
CONTENGA DICHOS
PIGMENTOS.

Se estudia la consagracién
legal de que las festividades
de la religion catdlica son
dias de descanso obligatorio,
en cuanto tal sefalamiento
legal puede resultar contrario
a la libertad religiosa y de
cultos, al pluralismo que
informa la Carta Politica, y a
la proteccion de la diversidad
étnica y cultural de la Nacion.
Se analiza la libertad
religiosa y de culto en la
Constitucion de 1991, la larga
tradicion cultural de la religion
catdlica en el pais y la
escogencia de los dias de
descanso por el legislador.
Se concluye que la fijacion de
dias festivos con ocasion de
celebraciones religiosas de la

Ir a la
Sentencia

Ir a la
Sentencia

Ir a la

Sentencia
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SENTENCIA C593 1993
SENTENCIA CO009 1994
SENTENCIA CO072 1994
SENTENCIA C473 1994
SENTENCIA CO051 1995
SENTENCIA C128 1995

Justicia

Iglesia Catdlica no contraria
la libertad de cultos.

FUERO SINDICAL DEL
EMPLEADO
PUBLICO/DERECHO DE

ASOCIACION SINDICAL

DERECHO
NEGOCIACION
COLECTIVA/DERECHO DE
ASOCIACION SINDICAL

DE

PRESCRIPCION DE
ACCION LABORAL

LA

DERECHO DE HUELGA

Articulos 338 (parcial) del
Caodigo Sustantivo del
Trabajo, decretos 2663 vy
3743 de 1950, adoptados
como legislacion permanente
por la ley 141 de 1961.

Demanda de
inconstitucionalidad de los
articulos 414 (parcial) y 416
(parcial) del Caodigo
Sustantivo del Trabaijo,
decretos 2663 y 3743 de
1950 adoptado como
legislacion permanente por la
ley 141 de 1961.
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SENTENCIA C483 1995
SENTENCIA C229 1996
SENTENCIA C432 19926
SENTENCIA C710 1996
SENTENCIA C412 1997
SENTENCIA CO016 1998
SENTENCIA C299 1998

Justicia

CODIGO SUSTANTIVO DEL
TRABAJO ARTICULO 430
SUBROGADO POR EL
DECRETO 753 DE 1956,
LITERALES b) Y h), Y 452,

SUBROGADO POR EL
DECRETO LEY 2351 DE
1965 ARTICULO 34,
NUMERAL 1°

CONTRATO DE TRABAJO
DE PERSONAL DOCENTE

VACACIONES-No inclusion
del valor de trabajo en dias
de descanso/VACACIONES-
No inclusion del valor de
trabajo suplementario

DERECHO DE HUELGA

SALARIO-Descuentos

PRESCRIPCION DE LA
ACCION LABORAL-
Interrupcion

CONTRATO CIVIL Y

CONTRATO LABORAL

CONTRATO DE TRABAJO-
Respeto y lealtad mutuos

Ir a la
Sentencia

Ir a la
Sentencia

Ir a la
Sentencia

Ir a la
Sentencia

Ir a la
Sentencia

Ir a la

Sentencia

Ir a la
Sentencia

Ir a la
Sentencia

Ministerio de Justicia y del Derecho
Direccion: Calle 53 No. 13 - 27, Bogota D.C., Colombia

Conmutador: +57 (60) 1 444 31 00

Linea Gratuita: (+57) 01 8000 911170

Pagina | 15


http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=CorteConstitucional/20027133
http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=CorteConstitucional/20027133
http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=CorteConstitucional/30021566
http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=CorteConstitucional/30021566
http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=CorteConstitucional/20016493
http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=CorteConstitucional/20016493
http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=CorteConstitucional/20026577
http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=CorteConstitucional/20026577
http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=CorteConstitucional/20037627
http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=CorteConstitucional/20037627
http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=CorteConstitucional/20025623
http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=CorteConstitucional/20025623
http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=CorteConstitucional/20000772
http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=CorteConstitucional/20000772
http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=CorteConstitucional/20020038
http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=CorteConstitucional/20020038

SENTENCIA C372 1998
SENTENCIA C988 1999
SENTENCIA C385 2000
SENTENCIA C1443 2000
SENTENCIA C042 2003
SENTENCIA C170 2004
SENTENCIA C824 2006

Justicia

JORNADA LABORAL EN
CARGOS DE DIRECCION,
DE CONFIANZA Y DE
MANEJO

SALARIO INTEGRAL-
Exento de factor prestacional

"DERECHO DE
ASOCIACION SINDICAL-
Fundamental/DERECHO DE
ASOCIACION SINDICAL-
Modalidad de la libre
asociaciéon"

DERECHO A SER
CONSULTADO EN
TERMINACION DEL

CONTRATO POR JUSTA
CAUSA

PRIMA DE SERVICIOS

del Menor.
legal para
trabajo infantil.
Prohibicién trabajo a
menores de 14 afos.
Participantes del Sistema de

Seguridad Social en Salud.

Caodigo
Autorizacion
contratar

TRABAJADORES
OCASIONALES
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SENTENCIA C825 2006
SENTENCIA C310 2007
SENTENCIA C478 2007
SENTENCIA C543 2007
SENTENCIA C911 2012
SENTENCIA SL696 2021
SENTENCIA SL2600 2018

Justicia

TRANSITORIOS-Auxilio
cesantia

de

TRABAJADORES
OCASIONALES O
TRANSITORIOS-Auxilio de
cesantia

CESANTIA EMPLEADO DEL
SERVICIO DOMESTICO

MULTA POR RETRASO O

FALTA AL TRABAJO
INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD NO

PROFESIONAL

FIJACION DE SALARIO

QUE MODIFICA
AUTOMATICAMENTE LA
ESTIPULACION
CONTRACTUAL QUE
PREVEA UN  SALARIO
INFERIOR

PROCEDIMIENTO
LABORAL

LABORAL INDIVIDUAL DE
TRABAJADORES
PARTICULARES
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SENTENCIA SL3086 2021
SENTENCIA SL679 2021
SENTENCIA SL4330 2020
SENTENCIA SL593 2021
SENTENCIA SL415 2021
SENTENCIA SL114 2021
SENTENCIA SL219 2018
SENTENCIA SL2841 2020

Justicia

LABORAL COLECTIVO-
CONTRATO SINDICAL

LABORAL INDIVIDUAL DE
TRABHAJADORES
PARTICULARES-

LABORAL INDIVIDUAL DE
SERVIDORES PUBLICOS

LABORAL INDIVIDUAL DE
SERVIDORES PUBLICOS

LABORAL COLECTIVO

LABORAL INDIVIDUAL DE
TRABAJADORES
PARTICULARES.
CONTRATO DE TRABAJO-
TERMINACION POR JUSTA

CAUSA-ACTO DE
VIOLENCIA, INJURIA O
MALOS  TRATAMIENTOS
POR PARTE DEL
TRABAJADOR

ACCION DE
RECLAMACION DE

CREDITOS O ACREENCIAS
LABORALES

ESTABLILIDAD LABORAL
REFORZADA DE
PERSONAS EN SITUACION
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Justicia

DE DISCAPACIDAD
RELEVANTE

SENTENCIA SL115 2020 CONTRATO DE TRABAJO- Ir _a la
CONTRATO REALIDAD- Sentencia

PRESUNCION
SENTENCIA SL572 2018 PROCEDIMIENTO Ir a la
LABORAL Sentencia

SENTENCIA SL816 2019 CONVENCION COLECTIVA Ir_a la

Sentencia

Sentencia SL720 2021 "La Corte afirma que la Ir_a la
huelga es un derecho Sentencia
humano de los trabajadores,
atribuida a ellos
individualmente, ya que son
los que deciden interrumpir o
no su trabajo, secundar o no
una huelga. Sin embargo, su
ejercicio debe ser colectivo,
pues un solo trabajador no
puede ir a huelga, necesita
de otros para que exista. un
estado de huelga, para darle
ese semblante colectivo a la
accion”

Sentencia SL415 2021 La Corte precisa que el Ir_a la
ejercicio de la libertad Sentencia
sindical per se no constituye
un abuso del derecho de los
trabajadores cobijados por la
garantia del fuero
circunstancial, cuando
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Jusficia

Sentencia SL530 2021

Sentencia SL696 2021

estando afiliados a una
organizacion mayoritaria y de
la cual se benefician de la
convencion colectiva,
posteriormente forman un
sindicato de base que
promovio legitimamente un
conflicto colectivo del
trabajo.tivo del trabajo.

El articulo 38 de la Ley 996
de 2005 le prohibe a los
directores y gerentes de
entidades descentralizadas
del sector territorial modificar
la nébmina. En ese sentido,
realiza una interpretacion de
la norma y concluye que,
dentro de dicha prohibicion,
se debe entender incluida la
de terminar los contratos de
trabajo de los trabajadores
oficiales sin justa causa.

"La sentencia desarrolla la
proteccion contemplada en el
articulo 12 de la Ley 790 de
2002 como wuna de las
medidas a través de las
cuales el legislador garantiza
los derechos fundamentales
de las personas en situacion
de discapacidad, los
prepensionados y las madres
cabeza de familia cuya
finalizacion de la relacion
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Ir a la
Sentencia
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J

Sentencia SL675 2021

Sentencia SL711 2021

usticia

laboral no obedezca en
estricto rigor a un programa
de renovacion de la
administracion."

La supresion del puesto de
trabajo no es justa causa
para terminar un contrato
laboral pactado a término
indefinido

Requisitos para que opere la
garantia de  estabilidad
laboral reforzada en
personas en situacion de
discapacidad.
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